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 Вопрос поведения участников является наиболее
важным аспектом матча, не выходя за рамки
дисциплинарных ограничений;
 1-ый судья должен почувствовать момент матча,
когда команды начинают приближаться к уровню
санкций, и немедленно вмешаться в эту ситуацию,
используя устное предупреждение через игрового
капитана или непосредственно прибегнув к этапу 2
(желтая карточка соответствующему члену команды).
В зависимости от серьезности нарушения возможно
непосредственное применение более серьезных
санкций сразу.

Предисловие 
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 В случае «незначительного неправильного поведения» 1-ый судья
должен подозвать игрового капитана и объяснить ему/ей о
недопустимости такого поведения и возможных последствиях. Крайне
важно, чтобы судьи проявляли свою индивидуальность с целью
удержать под контролем подобное поведение, избегая применение
санкций позже в игре;
 В случае нарушения правил, приводящих к санкциям, 1-ый судья
должен дать свисток (обычно, когда мяч находится вне игры, но как
можно быстрее, если нарушение серьезное) и попросить
наказываемого игрока подойти к судейской вышке. После этого 1-ый
судья показывает соответствующую карточку (карточки) и информирует
игрока о причине и типе санкции. Если члена команды нет на
площадке, процедура наложения санкций должна осуществляться
через игрового капитана.

Действия 1-го судьи
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 Правило 21 и шкала санкций являются сознательно 
гибкими;
 Используя свои личные качества, предотвращайте 
жалобы и протесты с самого начала игры;
 Используйте свисток, чтобы привлечь к себе 
внимание протестующего члена команды, но не нужно 
начинать с устного предупреждения сразу, если нет 
необходимости; 
 Будьте уверены, что имеете возможность для 
маневра в случае применения санкций позже по ходу 
игры.

Поведение
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 Будьте терпимы, но не позволяйте жалобы или 
неуважение в адрес любого члена судейской бригады;
 Оберегайте инспектора (главного судью при 
наличии) от неправильного поведения любого члена 
команды в его адрес;
 Необходимо предотвратить любые дискуссии или 
обсуждения между соперниками через сетку с самого 
начала игры, чтобы избежать эскалации этих споров;
 Наказывайте санкциями только тогда, когда это 
крайне необходимо. Но не думайте, что это метод 
судейства. 

Поведение
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 Если поведение тренера выходит за рамки
дисциплинарных ограничений (правило 21), 1-ый судья
должен применить соответствующие санкции без каких-либо
колебаний.
 Волейбольный матч - это спортивное шоу игроков, а не
официальных лиц команды. Мы говорим о жалобах тренера
(или любого другого члена команды) в агрессивной или
оскорбительной форме по отношению к столу ГСК матча,
1-му или 2-му судьям или с целью спровоцировать
соперников или зрителей;
 1-й судья должен немедленно пресечь такое поведение,
применив шкалу санкций, и чем быстрее, тем лучше для
спокойного проведения матча. Уважительно, но твердо.

Поведение тренера
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 Волейбол - это спортивное шоу, зрители хотят получить
максимум удовольствия от игры звезд волейбола. Судьям
приходится иметь дело с так называемыми «эпатажными
игроками», чьи действия и поведение находятся на грани
дозволенного правилами.
 Они должны быть очень осторожны и чутко относиться к
управлению поведением таких игроков. Необходимо
допускать такое эмоциональное поведение, но не допускать
грубого поведения по отношению к соперникам. Это сложно,
но возможно, в такой ситуации очень важно иметь взаимное
уважение и доверие между игроками и судьями.

«Эпатажные игроки»
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 Иногда в случае обоюдного грубого поведения игроков у
сетки 1-ый судья может применить санкцию «замечание» –
символ «красная карточка» одновременно к двум игрокам
разных команд. Часто эти действия дают хороший
профилактический эффект;
 Учитывая использование во Всероссийских соревнованиях
штрафного розыгрыша, это приведет лишь к записи
наложенных санкций в протокол без изменения счета и
очередности подачи;
 1-ый судья должен дать указание обоим нарушившим
правила игрокам подойти к судейской вышке и показать
красную карточку каждому игроку соответственно.

Обоюдное наказание
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 Будьте умны и благоразумны, когда Вам приходится
применить санкцию «замечание» кому-то из членов команды,
особенно после 20-го очка (10-го очка в 5-й) в концовке
партии;
 Иногда лучше применить санкцию «удаление» (или
«дисквалификация»), если это возможно, чем «замечание» и
после штрафного розыгрыша закончить партию или матч этим
наказанием;
 В концовках партий 1-ый судья должен иметь возможность
контролировать ход игры, воздерживаясь от применения
штрафных санкций;
 Иногда лучше перетерпеть, взять паузу, успокоить игроков
словами, чем навредить игре и себе.

Наказание в концовке партии
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 Персональные личные качества судьи должны
помогать ему/ей в моменты контроля дисциплинарных
аспектов;

 Будьте решительны, чтобы продемонстрировать свой
авторитет в случае неправильного поведения любого члена
команды, но не бросая ему вызов. Запомните, что

АВТОРИТЕТ СУДЬИ не означает АВТОРИТАРНОСТЬ;

 Если тренеры и игроки увидят, что судьи относятся к ним с
уважением, они тоже будут уважать судей!

Личные взаимодействия 
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Суть хорошего судьи заключается в понятии справедливости
и последовательности:
 быть справедливым по отношению к каждому участнику и
восприниматься зрителями как справедливый;
 быть точным в своих решениях;
 продвигая игру, позволяя лучшим игрокам делать то, что у
них получается лучше всего: развлекать болельщиков;
 понимая, когда и как следует вмешиваться в ход матча;
 последовательность на протяжении всего матча обеспечит
судьям авторитет в глазах команд, и эта последовательность в
решениях обеспечит справедливость и нейтралитет во время
матча, от первого очка до последнего.

Справедливость и последовательность 
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 Никогда не забывайте, насколько важна репутация судьи в
волейболе. Судье с безупречной репутацией доверяют, и его
решения принимаются спокойно.
 Однако у репутации есть особенность: она создается долго
и с трудом, а теряется мгновенно. Мы всегда должны
помнить об этом.
 Во время матча судьи должны быть внимательны в
отношении дисциплины, действуя твердо при применении
санкций за неправильное поведение членов команды. Мы
также должны понимать, что обязанностью судьи является
оценка игровых действий, а не преследование за мелкие
персональные нарушения.

Судейская репутация 
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 Старайтесь правильно понимать все аспекты управления
поведением участников матча;
 Внимательно изучите схему 9: Шкала предупреждений и
санкций и их последствия Официальных волейбольных правил
2021-2024;
 Правильно применяйте процедуру штрафного розыгрыша
(при необходимости);
 Важное значение приобретает умение судьей использовать
свои личные качества для осуществления контроля за
«незначительным неправильным поведением» во избежание
применения санкций позже в матче;
 Успешной и грамотной работы на играх!

В заключении 


